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DE L'ICREJ

16 AVRIL 2024

Hybride

Christophe ALLEAUME (PR) Thibault DOUVILLE (PR)

Eleonora BOTTINI (PR) Jérémie IGLESIAS (Doct)

Aurore CATHERINE (MCF) Jean-Manuel LARRALDE (PR)
PARTICIPANTS Maria CASTILLO (MCF) Jean-Christophe LE COUSTUMER (PR)

Amandine CAYOL (MCF) Laurence MAUGER-VIELPEAU (PR)

Dominigue CUSTOS (PR) Jéréme PIGEON (MCF)

Rafaél AMARO (PR) Camille JUSSIAUX (Doct)
ABSENTS Catherine-Amélie CHASSIN (PR) Florent PETIT (PR, invité)

SECRETAIRE DE SEANCE Pénélope COCHENNEC (Resp. bureau de la recherche)

e  Rappeldes éléments d'informations pour le rapport d'activité 2023-2024
e  Présentation du projet CaeSAR
e  Recommandations pour la commission de la recherche (point sur les revues
et critéres des publiants)
e  Organisation de 'AG de fin d'année (vendredi 14 juin 2024)
e  Evolution de la gouvernance de l'ICREJ
ORDRE DU JOUR e  Hommage Grégory Godiveau (Discussion)
e  Résultat des demandes de financement — Contrat doctoral
e  Discussion colloques 2024-2025
e Pointsurle budget 2024 (dépenses au 15/04 et restant)
e Demandes de financement
e  Politique d’emploi

Ouverture de la réunion : 13h30 par Eleonora Bottini et Thibault Douville, codirecteurs de ['ICREJ.

POINTS CLES

1. RAPPORT D'ACTIVITE 2023-2024

e Appel aux membres pour partager les participations extérieures, publications significatives, et
contributions de ['ICREJ (publications, événements extérieurs) via eCampus avant mi-mai.
e Importance de classer les publications par axes ou thématiques.

2. PROJET CAESAR

e Dépot dun projet par Armelle Gosselin-Gorand (Chaire Normandie pour la Paix, thématique
« Mémoire et Paix »)

e Financement: 21 millions d'euros par |'Etat et la Région Normandie

e 150 projets déposés en 2024, évalués par un jury international

e Amandine Cayol mentionne le dépdt d'un projet sur l'lA et la santé mentale, soutenu par ['ICREJ.

3. COMMISSION DE LA RECHERCHE

e Discussion sur ['augmentation des dotations pour publications : 1500€, 1850%€, et prochainement
2000€
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e Criteres pour enseignants publiants : nombre de signes (15.000 — avec un regroupement éventuel
pour des observations), liste de revues publiées par 'HCERES

ASSEMBLEE GENERALE DE FIN D'ANNEE

e Date:Vendredi 14 juin 2024
e Programme : Table ronde sur le livre de Thibault Douville, suivi d'un cocktail

PROJETS ANR

e Constitution des équipes avec l'lCREJ comme centre porteur

e Attention : Ventilation des dépenses est rigide car conservée dans la phase 2

e Suggestions de thémes pour futurs projets notamment sur l'interprofessionnalité (L. Vielpeau, G.
Raoul-Cormeil et T. Douville).

e |dée: positionner des préprojets pour l'automne 2024

GOUVERNANCE DE L'ICREJ

e Proposition d'introduire des chargés de missions et projets de recherche sur 3 ans

o Réflexion sur le dispositif proposé :
o Lancer un appel a tous les ans sur une thématique porteuse d'intérét pour les chercheurs
o Allouer un budget sur 3 ans
o Mobiliser la communauté universitaire caennaise obligatoirement

e Discussions sur la nécessité de créer du collectif sans épuiser les finances de ['UR.

HOMMAGE A GREGORY GODIVEAU

e Proposition d'un événement a 'automne et d'une publication personnelle dans les cahiers de la
recherche sur les droits fondamentaux

e Date del'hommage discuté lors de 'AG, le 14 juin prochain. Un consensus se dégage pour proposer
un événement a l'automne prochain.

CONTRAT DOCTORAL - ANNONCE DU RESULTAT

e Annonce des projets déposés et du financement accordé.

e Constat:« Plusondépose, plus on obtient ». Or, 'ICREJ a choisi la qualité au détriment de la qualité
(deux projets —un a obtenu AA, l'autre AB et a été écarté).

e Discussion sur l'importance du nombre de dépéts — trop faible actuellement - pour obtenir un
financement.

e Proposition de diviser un projet en 2 voire 3 afin de gagner en densité et d'approfondir certaines
thématiques.

COLLOQUES 2024-2025

e Présentation du seul projet de colloque recu pour le moment : Droit de greve porté par Maria
Castillo et Aurélie Tardieu.
e Lancement prochain de 'appel général a projet pour 'organisation des colloques 2024-2025.

DEMANDES DE FINANCEMENT

e Interventions en Amérique du Sud (Amandine Cayol)

e Participation au Congrés « ICON-S » en Espagne (Eleonora Bottini et Dominique Custos)

e Soutien de l'ICREJ au Congres ICON-S France « Crises et Défis du droit public », 5 juillet 2024 a
Nanterre : 1000 euros/ participation a des frais

e Soutien au passage de la Lecon de 24h, agrégation (Fanny Gabroy) : 1500 euros pour frais de
déplacement
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e Soutien a un projet de publication (commentaire des réglements gouvernances sur les données et
du reglement sur les données, Larcier) : Fonds fléchés CIFRE de 1500 euros (achats d’exemplaires
auteur, 15— publication a compte d'éditeur) (Thibault Douville)

e Fabrication d’'un volume 2 des theses soutenues par les doctorants du laboratoire (735 euros au
total, reliure et impression)

e Décision : Le conseil de laboratoire approuve a l'unanimité les demandes de financement.
e Nota:lesintéressés n'ont pas pris part au vote.

11. POLITIQUE D'EMPLOI

e Discussion sur la publication des postes en 2024 et 2025 au regard des besoins recherche
conformément a la circulaire de la DRI

Les membres du Conseil font le constat que les effectifs enseignants-chercheurs titulaires sont constants
depuis 3 ans et gu'il existe une exigence de maintenir I'équilibre entre les sections 01 et 02.

Ont été évoqués les besoins en encadrement en droit de 'Union européenne depuis le départ de Laurence
Potvin Solis — dont il a été rappelé que ['ICREJ demande la publication du poste dans sa politique d’emploi - le
déces de Grégory Godiveau, ainsi que les besoins en enseignement en droit fiscal en vue du départ a la retraite
de Thierry Lamulle (aolt 2026, dge égal), et les retraites prochaines en section 02 (Christophe Boutin et a
moyen terme Dominique Custos).

Les membres du Conseil de laboratoire ont été informés que le poste de professeur 01/02 en droit fiscal pour
2023/2024 n'a pas été publié en raison du "contingentement” avec les postes mis a ['agrégation. Une réunion
informelle a eu lieu pour discuter de l'opportunité de publier ce poste a l'agrégation 01 cette année. Le Conseil
doit maintenant se prononcer sur la politique d’emploi 2025.

De la discussion a émergé un consensus sur le fait que la politique d’emploi 2025 découle nécessairement de
la décision de ne pas publier le poste a 'agrégation 01 pour 2024. Il en résulte la nécessité de publier un poste
3 l'agrégation 02 en 2025 afin de respecter la regle du contingentement et pouvoir publier également 3
nouveau le poste « voie longue » de droit fiscal, toujours en 2025. Les autres postes demandés, dont ['obtention
par |'établissement est de toute maniére trés improbable au-dela des deux premiers, reste la méme que dans
la politique pluriannuelle votées 'an dernier. Une discussion émerge sur la possibilité alternative de demander
un poste a l'agrégation 01 cette année et un poste a 'agrégation 02 I'année prochaine.

Dans ces conditions, et en 'absence d'une consultation du Conseil de laboratoire par la direction de 'UFR a ce
sujet, le Conseil de laboratoire n'a pas souhaité, sans qu’'aucune opposition ou abstention ne soit formulée
parmi les présents lors de la discussion, prendre position sur la politique d’'emploi 2025.

e Consensus sur la nécessité de publier des postes spécifiques en 2025
Cléture : 15h10

e Annexes : Motion transmise a la DRI avec VP Recherche et Doyen en copie.

REMARQUES COMPLEMENTAIRES
e Acquisition d'une machine a café Senseo dans la salle commune de U'ICREJ a destination des

intervenants extérieurs. Capsules a disposition au bureau de la recherche
e Pointsur 'état du budget au 15 avril 2024 et examen des dépenses effectuées
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CONSEIL DE LABORATOIRE
RELEVE DE DECISIONS

16 avril 2024
ALLEAUME Christophe (Professeur) LARRALDE Jean-Manuel (Professeur)
BOTTINI Eleonora (Professeur) LE COUSTUMER Jean-Christophe (Professeur)
BARTICIPANTS CAYOL Amandine (Maltre de conférences) MAUGER-VIELPEAU Laurence (Professeur)
CUSTOS Dominique (Professeur) CASTILLO Maria (Maitre de conférences)
DOUVILLE Thibault (Professeur) PIGEON Jérome (Maitre de conférences)
AMARO Rafael* (Professeur) (invité) PETIT Florent (Professeur)
CHASSIN Catherine-Amélie (Professeur)
EXCUSES
*soutien la motion ci-dessous

¢ MOTION SUR LA POLITIQUE D'EMPLOI 2024/2025

En raison de la décision prise par Monsieur le directeur de ['UFR de droit, non concertée avec le conseil de
laboratoire, de ne pas demander |'ouverture au concours d'agrégation en droit privé 2023/2024 du poste de
Professeur des universités (profil droit fiscal) figurant dans la politique d'emploi de ['université 2023/2024 et
non publié par le ministére de ['enseignement supérieur, en faveur d'un poste a l'agréqgation de droit public
(2024/2025), et de ses conséquences sur la politique d'emploi a venir, le conseil de laboratoire de ['Institut
caennais de recherche juridique ne souhaite pas se prononcer sur cette derniére.

la direction de l'ICREJ

Institut Caennais
fB deRedlstheJuﬂﬁque

(UR96T)

4/4



